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 فصل اول :

 کلیات    
 نام صندوق :

 صندوق قرض الحسنه امین 
 موضوع : 
 صندوق قرض الحسنه شکیلت            
 هدف :
می  های یکدیگر ی یاری جهت رفع  نیازمند  و   دینی   بین برادران  بیشتر دت ، ایجاد مو      سنهاحیای سنت الهی قرض الح    ،    هدف از تشکیل صندوق قرض الحسنه امین 

 اساساً بصورت قرض الحسنه بوده  ،وهرگونه ا نتفاع مادی ، چه بصورت سود  اندوخته  و یا سود بانکی  و غیره   در آن ممنوع می باشد . ملکرد صندوق  ،باشد .ع 
 

 زمان : 
 محدود  بمدت نا 27  /1/6   از تاریخ

کان :  م
 مرکز اصلی این صندوق در کارگاه هیدرولیک ومتعلقات  می باشد.      
 ارکان:

 و هیئت مدیره    عبارت است از : مجمع عمومی امین  ارکان صندوق قرض الحسنه
 سرمایه :
 .باشد میدر هر زمان   ،صندوق  یمشتمل بر موجودی  پس اندازکل اعضاو  ،نا محدود بوده 
 :سال مالی

 سال بعد می باشد. تیرآخر همان سال  وپایان سال مالی   مرداد  شروع هر سال مالی  اول                               
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 فصل دوم :
 مجمع عمومی  صندوق و وظائف آن   

ل  : صندوق مجمع عمومی    :ماده او 
نفر را بعنوان رئیس مجمع     در اولین جلسه باید یک   و    شکیل میشودت ،در پایان  دوره هر سال  مالی    سالی یکبار کهصندوق می باشد  ،   یمتشکل از تمامی اعضا ،این مجمع

  انتخاب نما  یند   .
 رسمیت خواهد داشت .صندوق  یبا حضور بیش از  نصف تعداد کل اعضا  صندوق مجمع عمومی  جلسات   -
 ، در مرتبه دوم جلسه   با  همان تعداد حاضر  رسمیت  می یا بد . به حد نصاب  : در صورت عدم رسیدن  1تبصره      
 :صندوق  عمومی وظایف رئیس مجمعماده دوم :

 دریافت گزارشات   الف(
 صندوق یاعلان تاریخ جلسات   به اعضا   ب(
 صندوق عمومی جلسات مجمع  ۀادار  ج( 

 وظایف او بعهده ریئس هیئت مدیره صندوق خواهد بود .  ،وق صند عمومی نبود ریئس مجمع: در صورت   7  تبصره 
 :صندوق وظایف مجمع عمومیماده سوم:

 صندوق الف(   انتخاب هئیت   مدیره  و  بازرس
 ب(   رسیدگی و تصویب بیلان صندوق  طی دورۀ   مالی   ) یکسال ( 

 صندوق بازرس  یا  و  عزل اعضاء یا  عضوی از هیئت مدیره (    ج
 ، انحلال  صندوق صحیح  و تصویب  اساسنامه   ومقررات پیشنهادی توسط هیئت مدیره یا اعضای صندوقت (     د
 برای هر دورۀ    مالی ماهیانه    وام ومبلغ ومیزان کارمز د   تعیین سقف  وام  پرداختی (  ر
ر درمورد انتخاب اعضای هیئت مدیره    و بازرس      صندوق  که بصورت کتبی  وعلنی مگ      باشد . می علنی وغیر کتبی    بصورت صندوق عمومی در مجمع  هارأی گیری -

  انجام میگیرد .
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               هر عضو حاضر دارای  حق  یک  رأ ی خواهد بود .،در جلسات مجمع  عمومی صندوق -
 می باشد . مجمع عمومی صندوق جلسهرأ ی اعضای حاضر  در 3/7ملاک تأ ئید یا    رد یک پیشنهاد    دارا  بودن حداقل  -
می   و یا    ریئس هیئت مدیره  صندوق  از  اعضای صندوق     یا     ریئس مجمع عمومی   7/1   حداقل    ط  به  درخواست منو،     صندوق   عمومی مجمع   العاده  شکیل جلسه فوق ت -

 باشد.
که از اعضای صندوق می  تام الاختیار  نماینده    به     را  خود أیاعمال ر     میتواند حق حضور  و   ،       میسر نباشدصندوق عمومی ضوی  در مجمع ع در صورتی که حضور :3 تبصره      

 ایندگی  مزبور با امضاء ریئس هئیت مدیره  معتبر خواهد بود .برکه های نم  واگذار نماید ،   باشد،
 

می توا ن رأی گیری را    بصورت کتبی    ،  یا  اکثریت اعضای صندوق    مدیره صندوق  یا ریئس مجمع عمومی صندوق    هیئت  شنهادپی    بر   بنا     :در مواردی   4   تبصره  
  انجام داد .

 ،   یشنهاد ات   رد      ،  برای تائید  یا   تشکیل جلسه مجمع  عمومی صندوق غیر ضروری بوده  و یا میسر نباشد :در مواردی  که  5تبصره 
 اعضای صندوق ،  ی امضا  یشنهاد   را بصورت  مکتوب ، به رؤیت و، میتوانند،پ   یا هیئت مدیره صندوق   و   ریئس مجمع عمومی 
 ازاعضای صندوق  آنرا امضاء نمایند . 3/7برسانند   ، مشروط به اینکه حداقل    

 فصل سوم :
 هیئت مدیره صندوق  و وظائف آن

 :صندوق  ههئیت مدیرماده چهارم :
 .از بین داوطلبین  انتخاب  میشوند،توسط اعضاء صندوق ،صندوق  سالانه مجمع عمومی زمان  در  مدیره صندوق  هیئت-
 (75/5/44)مصوبه نفر بعنوان عضو اصلی و یک نفر بعنوان عضو علی البدل می باشد. سهاین  هئیت متشکل از-
 یره ،   از عضو علی البدل استفاده می شود .در صورت عدم حضور یکی از اعضاء  اصلی  هیئت مد-
 مشخص نمایند.را ) رئیس ، حسابدار، صندوقدار (  از اعضاء  در اولین جلسه می بایست مسئولیت هر کدام مدیره ، هئیت یاعضا-
 از اعضای هیئت مدیره  رسمیت می یابد  . 3/7جلسات هیئت مدیره ، با حضور  -
 . از کل قابل اجرا  می باشد  3/7با رعایت   مدیره، رأی گیری  ها  در هئیت-
  ضور داشته باشد .ح هیئت مدیره  همه  جلسات  یا هر کدام از جلسات  صورت لزوم دربازرس صندوق  میتواند در -
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نل س ومقرر شد  که اعضای هئیت       مدیره صندوق، از پر   :کار گاه های     هیدرولیک     و متعلقات  بعنوان         مرکزیت     صندوق       قرض الحسنه امین تعیین  6تبصره    

 انتخاب شوند.شاغل در کارگاه های هیدرولیک ومتعلقات  
 (75/5/22)مصوبه  
 : صندوق وظایف هئیت مدیره: ماده پنجم 

 الف (  تشکیل جلسه جهت اداره امور صندوق  طی دور ۀ    مالی 
 برای هر یک از اعضای صندوق  ،ودفترچه اقساط ،وصدور دفترچه ماهیانه  ، افتتاح حساب ب (
 ونظارت کامل بر این امر صندوق اعضاء از   ،واقساط وام ودر یافت ماهیانه ،پرداخت وام  ج (  
 خرید وتهیه ملزومات صندوق )از قبیل  دفترچه پس انداز واقساط  ولوازم تحریرو...(  جهت اداره امور صندوقد  (
 ناد مربوط به صندوقحفظ  ونگهداری اس  ر  (

 ز   (    پاسخگوئی به بازرس صندوق  
 ) در هر چهار ماه ( یا  بازرس صندوق   صندوق ارش عملکرد به مجمع عمومی ز گ س (
 باید تحت عنوان صورتجلسه مکتوب شده  و نگهداری  گردد.  مدیره  وتصمیمات هئیت   کلیه مذاکراتش(

 
 فصل چهارم :

 بازرس صندوق و وظائف آن 
 صندوق بازرسم:شش  ماده   

 .د از بین داوطلبین  انتخاب  میشو ،توسط اعضاء صندوق،سالانه  صندوق مجمع عمومی زمان  در بازرس صندوق  -      
  :    بازرس   وظایف:م  هفت ماده         

 بازرس ازطرف مجمع عمومی ، ملزم به :  -
 صندوق توسط هیئت مدیره  صوب صندوق ومقررات م   رسیدگی به روند اجرای اساسنامه الف(   
کایات کتبی اعضای صندوق در مورد عملکرد هئیت مدیره   ب(     رسیدگی  به ش
 ارائه  گزارش کلی  در مورد روند کاری صندوق وهیئت مدیره صندوق به مجمع عمومی  ج(    
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      می باشد. د( شرکت در همه  یا برخی جلسات هیئت مدیره صندوق    
 
 
 : مپنج ل فص   

  عضو صندوق و وظائف آن
 صندوقعضو:  م هشت ماده          

 می تواند   ایران )هما( ، واعضای  خانواده  درجه  یک او ، شاغل در مهندسی وتعمیرات هواپیمایی جمهوری اسلامی  فردهر     
 ضویت صندوق  درآید.ع به     پنجاه  هزار  تومان (    یكصد و معادل   )     لپانصد هزار ریا یک میليون و  پس از موافقت هئیت مدیره  صندوق  ، با پرداخت حداقل 

حساب  افتتاح نماید ، از نظر   3حداکثر تا خود  خانواده یمی تواند برای خود  و سا  یر اعضا ، شاغل می باشد  در مهندسی وتعمیرات هما   ، که  صندوق هر عضو: 2تبصره
 (72/5/88با هر حساب  ، بعنوان یک عضو مستقل برخورد   خواهد شد .)مصوبه استفاده از تسهیلات  صندوق ، 

واعضای خانواده  آنها  " نمی توانند به   مهندسی وتعمیرات هما ، افراد خارج" از پرسنل کارگاه های هیدرولیک ومتعلقات 88/ 72/5از تاریخ : 8  /1تبصره  
 (72/5/88عضویت صندوق در آیند .)مصوبه 

کل تعداد اعضای صندوق ، از   افراد خارج" از پرسنل کارگاه های  %12هیئت مدیره مجاز  است  تا سال مالی آینده  تا   72/5/47از تاریخ  :7/8  تبصره  
 (72/5/47اعضای خانواده  آنها  " را به عضویت صندوق در آورد.)مصوبه یاهیدرولیک ومتعلقات مهندسی وتعمیرات هما ،  و

 اعضای صندوق وظایفم:نه ماده 
 الف ( شرکت در جلسات مجمع عمومی صندوق

 اساسنامه صندوق ومقررات  مصوب مجمع عمومی و هیئت مدیره  صندوق ( رعایتب    
   ط وام واقسا ، مساعده ،پرداخت  بموقع ماهیانه ج(         

 م :شش فصل   
                                                                          پس انداز ماهیانه ووام

 پرداخت  پس انداز ماهیانه :: مده ماده  
 تعیین  می گردد.  ،صندوق  سالانه  در مجمع عمومی  در هر سال مالی  ، یزان  ماهیانه پرداختی توسط اعضاِ صندوق ،م -
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            (73/5/81باشد .)مصوبه   5از باید مضربی و مبلغ وام پرداختی اعضای صندوق  :موجودی    4تبصره                 
 : اقسام وامهای پرداختی: یازدهمماده 

 اقسام وامهای پرداختی توسط صندوق به اعضاء   به سه صورت  : عادی    _  اضطراری  _  مساعده  خواهد بود .
 
 

  در نوبت در یافت  آن قرار خواهد گرفت . هر عضو ضمن درخواست  کتبی از صندوق ، ،به وامی اطلاق می شود که  :  وام عادیالف ( 
 میزان سقف  پرداخت   وام عادی  و مبلغ باز پرداخت   و   مدت  اقساط  هر دوره    مالی ، توسط مجمع عمومی  صندوق  تعیین می گردد .-
 ماه پس از تسویه وام قبلی می باشد .   سه    ی حداقل مدت انتظار  برای  دریافت وام عاد -
 ت مدیره موظف است ، جهت الویت بندی در نوبت وام  موارد ذیل را در نظر بگیرد :هئی  -
 میزان اضطرار            -
 ماهیانه و اقسا ط  وام  قبلی    خوش حسابی  در  پرداخت-
 میزان مو جودی در حساب شخصی  -

( از     نصف  بعلاوه یک     و رساندن موجودی به )  ه پس از افتتاح حسابچهار ما: حداقل زمان لازم جهت   درخواست وام ، در حالت عادی ،  12 تبصره  
د.)مصوبه موجودی دیگر اعضای اصلی  صندوق خواهد بود .مشروط بر اینکه پس از دریافت وام ، کسری موجودی خود را بلافاصله  از محل وام جبران نمای

75/5/22) 
(  و خارج از نوبت      هئیت مدیره   با تشخیص      )  به  ضرورت  ، در صورت وقوع اتفاقات غیر مترقبه  بنا   که  به وامی اطلاق می شود  ::   وام  اضطراری ب (  

 پرداخت می گردد.
 

 مواردی که تحت عنوان  آن می توان تقاضای وام اضطراری نمود :
کانو یا    تصادفات  اعضای صندوق -  ستری شدن در بیمارستان شود . منرر به ب که،  آنها  درجه یک نسبی  نزدی
کان  درجه یک نسبی    ی صندوقبیماری شد ید  اعضا-  که منرر به بستری شدن در بیمارستان شود .، آنها  و یا نزدی
کان در جه یک نسبی -  اعضای صندوق فوت  نزدی
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کان در جهو یا نز ی صندوق خرید داروهای  گران قیمت برای بیماری های صعب العلاج  اعضا-  آنها   یک نسبی دی
 موارد دیگر )بنا به تشخیص هئیت مدیره (-
را هئیت مدیره صندوق تعیین  آنمبلغ  وام اضطراری ومیزان  اقساط  و مدت   باز پرداخت  ،با توجه به میزان اضطرار وموجودی صندوق ،  : در هر مورد   11تبصره 

 (72/5/88می نماید. )مصوبه 
پرداخت نمود  مشروط به اینکه ، ابتدا متقاضی ، وام ، نیز  وام اضطراری     اند  مدیره  میتوان به اعضایی      که  وام عادی دریافت نمودهبنا به تشخیص هیئت : 17تبصره

  نماید.تسویه عادی خود را 
به  ،ماه    ، تا پایان  همان ( قابل پرداخت بوده ، و  کل مبلغ  ) به میزان  قابل قبول ی صندوق:  به وامی اطلاق می شود که  ، در صورت نیاز مقطعی اعضا     مساعده    (ج

 صندوق مسترد  خواهد گردید.
 
 توسط هئیت مدیره  اعلام  ،وضعیت   مالی صندوق    و  ،    با در نظر گرفتن  در خواست متقاضی   ،  تعیین سقف مساعده  -

 می گردد.
نزد خود نگهدارد . میزان این مبلغ بستگی به وضعیت نقدی صندوق   ی صندوق،فع نیازهای ضروری  اعضاهیئت مدیره ملزم است هموار ه مبلغی  را جهت ر -

 دارد .
 مسدود نمودن حساب :م :دوازده ماده 

درصورت دریافت وام ، صندوق حق دارد  مدت شش ماه پس   ا ی  صندوق ، وعض هر یک از ا از جانب،در خواست جهت مسدود نمودن حساب   درصورت
 اقدام نماید. ،     مذکور   مسدودی حساب به  از پرداخت  آخرین  قسط وام ، نسبت

 مذکور اقدام نماید.    به مسدود نمودن حساب ،     روز  با رضایت صاحب حساب   45   ظرف   مدت ،    است  صندوق موظف،   در صورت عدم در یافت وامو 
 مسدود نمایند.   تند ، می توانند هر زمان که بدهی وام آنها با مبلغ پس انداز برابر شد ، تسویه حساب نموده  و حساب خود را بازنشستگی هس    :اعضایی که در شرف13 تبصره 

 
 دریافت وام :هم :سیزدماده 

 ، می باشد.  ی صندوق اعضادیگر  از  ت در یافت وام ، ملزم به معرفی   یک ضامن ،هر وام گیرنده جه - 
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مدیره  صندوق نوشته   مزبور میبایست  در وجه  ریئس هیت    چک .     در یافت خواهد شد  ،  ضمانت   ، چک   ، از وام گیرنده   ی صندوقهمه اعضا     جهت ثبت حقوق-
 نگهداری شود . ، نزد هیئت مدیره صندوق  حساب وام ،  بطور امانت .و تا زمان تسویه  شود

معادل کل  ، ، بطوریکه جمع مبالغ دو فقره چک  دریافت نماید ی صندوق ،دو فقره چک  از اعضا ،در ازای هر وامموظف است  صندوق هیئت مدیره : 14تبصره 
 (75/5/28وام دریافتی باشد .)مصوبه 

  دهند  .ئهندارند ، می توانند در ازای آن  ،سفته ارا   : اعضائی  که برای  ضمانت  وام  دسته چک15 تبصره  
 (72/5/88)مصوبه 

برای سال مالی ، تعیین می نماید ،  صندوق مین هزینه های جاری ، مبلغ اندکی را که مجمع عمومیکار مزد  بوده ، و فقط جهت تأ سود ، و    : وامهای  پرداختی بدون 16ه تبصر
 ز وام گیرنده ، در یافت خواهد شد .ا

صندوق پرداخت   مدیره    به هیئت   ماهیانه خود را     و   اقساط وام      شمسی حداکثر    تا روز هفتم هر ماه ،موظفند   ی صندوقتمامی اعضا:12 تبصره 
 (75/5/28نمایند.)مصوبه

وام خود را پرداخت نمایند.)مصوبه  اول  قسط  ،  ماه شمسی( وام دریافت می دارند ،موظفند تا روز هفتم   ماه بعد 15که در نیمه اول ماه )قبل از  : اعضائی   18تبصره 
75/5/28) 

 ماهیانه و مساعده  تأخیر نمایند ط وام ،ا قس ا  : افرادی گه بدون عذر موجه )که با نظر هیئت مدیره  قابل تشخیص است ( در پرداخت  هریک از  موارد  پرداخت 14  تبصره 
 : بد حساب محسوب شده  و به  شرح ذیل با وی برخورد خواهد شد ،
 ا خطار شفاهی  :در مرحله اول-
 و اعلام به ضامن ا خطار کتبی    :مرحله دوم  در  -
 به فرد مذکور در مرحله سوم :ا  خطار کتبی مجدد وپیشنهاد تسویه حساب و مسدودنمودن حساب -
 در مرحله چهار م: ا  خطار کتبی مجدد و اعلام عمومی  برای دیگر اعضای صندوق ) نصب  در تابلو ی اعلانات (-
  ر کتبی مجدد  و به اجرا  گذاشتن    چک  یا سفته فرد  خاطی  و مسدود نمودن حساب  اودر مرحله   پنجم : ا  خطا -
 تشخیص آن بعهده هیئت مدیره خواهد بود .،باشد   در مواردی که ابهام  در این مقررات وجود داشته -
 زماندر   ،  را ،   وام  اقساط       ت باز پرداخ  و      ،   ماهیانه      پرداخت مقرارت مربوط به   موظف است  مدیره    هیئت-
   گوشزد نماید. انمتقاضیبه در زمان دریافت  وام،  افتتاح حساب،  ویا      


